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PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

DU 13 Janvier 2024

L’ Assemblée Générale concernant la saison 2022 — 2023 s’est tenue 2 PVEspace Mége, 72 allée
du Jardin Anglais au Raincy.

Plusieurs mails de convocation ont ét¢ adressés aux adhérents ainsi que des incitations 2
donner un pouvoir en cas d’impossibilité d’&tre présents.

L'AG a débute a 18h Aprés émargement et enregistrement des pouvoirs.

Le CA au complet est présent :

Michel Mallard, Président, Laurence Lipszyc, Vice-présidente, Dominique Coulon, Trésoriére,
Pascale Lecoq, Secrétaire, Annie Daste, Secrétaire adjointe marche nordique, Christiane Lestrade,
membre et ES bénévole, Catherine Gouesse, Nelly Houel et Diego Gressani membres

Plusieurs éducateurs sportifs sont également présents, les autres étant excusés

Nadege Beyl, Isabelle Moreau, Christiane Lestrade, membre du CA et ES, Frédéric Teki an, Ruddy
Loche.

108 adhérents sont venus et 55 pouvoirs ont été enregistrés, soit un total de 168 adhérents
representeés.

Le président ouvre la séance en faisant approuver le procés verbal de la saison 2021 — 2022
(approbation a I'unanimité) puis demande & la Trésoriére de procéder au rapport financier.



Rapport financier de la trésoriére Dominique Coulon

Dominique Coulon prend la parole pour indiquer que les adhésions sont en hausse par rapport
a la saison précédente et présente le rapport financier.
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Achats d'etudes et de prastations de services 3ETR,50E Prastaticn da sarvices WE Ml L8683 00 €
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Lacations 708 £
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Publicitée, publication #7959 30€ Rerion IDF Aide except aux Assoriations Lai 1501 3R 00E

Déplacemants, miszions 3784,30€ Communels): suby 20212027 2 300,00 £

Fraiz postsux et de telécommunications 35, 75£ Communa{sy suby 20622-2023 188G O0E
—“ervices bancsirss, sutres ZoB2 58 £ ASP [revarsement URSSAF aide COVID] 1588, 80£

3% - impots ot taxes 730,63 £

Impots 8t taxes sur rémunération 73063 £

&4- Charges de personnel 75885.45¢€

Remunérstion des persannels 5281665 £ 75 - Autres produits de gestion courante FIGIT.B6E€

Charges soriales 3172, 76€ Centcotisstions 3G 253 56%

65- Autres charges de sestion courants 1{98062€ 76 - Produits financiers 502,52¢
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Perzannel béngvole 3182 37 £ Benévoiat 214437 £

TOTAL BES CHARGES 92268.71€ TOTAL DES PRODUTS 162 3111.85€

Résultat : 1584314 €

St I’an dernier nous avons terminé I’exercice avec une perte de 18000€, cet exercice se

termine favorablement avec un bénéfice de 15 843€

Touteforts je dois nuancer ce résultat par les points suivants -

600€ en cheques cadeaux de la part de la Région IDF pour « aide aux petites structures

associatives » avec lesquels nous avons acheté du matériel et subventionné

partiellement les sacs « roses » distribués aux nouveaux adhérents.

2300¢€ de la part de la Mairie qui concernaient I’exercice precedent 2022

Dans le poste « Achats »nous retrouvons : le prestataire de la paie pour 1562€, les prestataires
des stages 1750€, ’achat de matériel PILATES 400€, FITNESS/BIEN ETRE 120€, MN 52€,

h nous retrouvons notamment le WE MN pour
2380€ (2™ acompte et solde, le 1% ayant été réglé sur I’exercice précédent) , et la
comptabilisation du bénévolat de Ch. Lestrade pour 739€ de frais de déplacement.

Nous avons regu des subventions non attendues sur I’exercice -
1589€ de P'URSSAF suite et fin de I’aide COVID
1800€ de la part de la Mairie pour I’exercice 2023
Entin les stages ont trouvé un vif succes et nous ont rapporté 3400€
Sans ces recettes exceptionnelles, notre résultat s’ afficherait 2 61508
Postes importants de la saison 2022/2023
Un inventaire avait ét¢ fait précédemment pour effectuer ces achats.
Dans le poste « Déplacements , missions »
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Pour le poste « Personnel » 76000 € je rappelle que 1’association employait sur la saison
2022/2023 9 salariés en CDII. contrat a durée indéterminée intermittent.

Dans « Autres charges de Gestion Courante », nous retrouvons la SACEM pour 685€ et 180€
de cotisation a notre fédération.

Enfin dans le poste « Personnel bénévole » 3144€. nous valorisons le temps donné

bénévolement par Christiane Lestrade, pour animer les cours de MN, tous les mardis aprés-
midi en forét de Bondy.

Le reste des dépenses a été comme chaque année maitrisé.

Bilan de I’exercice du 01/09/2022 au 31/08/2023

Actif o l i
: Net

|Pisponibilité Trésorerie |  61433,58€ 45 862,42 €

_42390,2€  61240,58¢€
15 843,14 €
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Apres ce qui vient d’étre énoncé, nous avons reconstitué les réserves de trésorerie (ou bas de
laine) a 61 000€.

Cette réserve est nécessaire pour faire face aux éventuels aléas - perte importante d’adhérents,
pandémie ... ..



Budget prévisionnel pour la saison 2023-2024,

il vous est proposé a 99200€ avec un prévisionnel de cotisations a 94000€

2023-2024
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Ce prévisionnel tient compte de I’embauche d’Aurélien Gaillard qui anime le cours MN du
samedi a 9h30.

Point sur la saison 2023/2024 -

Pour la 1° fois depuis 2018, nous avons enregistré 96% des adhésions dés le 1 mois de
Pouverture de la saison. Ce qui démontre bien la popularité de notre association.

Actuellement nous enregistrons 407 adhésions pour 95000€ de cotisations.
L’ eéquilibre budgétaire peut étre envisagé.

Le rapport financier, le bilan et le prévisionnel sont mis au vote et approuvés a l'unanimité.



Rapport moral du Président

2022/2023 : Enfin une saison sereine apres la covid | Gym’V fonctionne bien ! Pas de
difficulté majeure pendant cette saison passée. Ceci, essentiellement dii 3 I'attention constante
des huit membres du conseil d’administration qui veillent constamment & tous les rouages.
Beaucoup d’entre vous connaissent les administrateurs-trices, maintenant devant vous

Pour souligner I’essentiel de ce qu’ils font pour nous tous, je rappelle qu’en 2022-2023 :

- Oni Laurent nous a rejoints pour préparer le remplacement de Dominique dans la
tache importante de trésoriére. Nous en reparlerons.

- Diego Gressani a aussi intégré le C.A. ou il actualise le site Gym’V, en collaboration
avec Christiane Legras. 1l est aussi coach bénévole en marche nordique : la parité
avance..., nous sommes 2 hommes : 25% du C.A_, bientdt les quotas. ..

- Laurence Lipszyc, vice-présidente, se charge principalement des animations et

activités artistiques en représentations extérieures du club ainsi que du relationnel
externe, qui motive et rassemble,

- Dominique Coulon, Piéce maitresse du conseil d’administration, trésoriére et
tellement plus, dont je reparlerai tout a I’heure,

- Annie Daste, cheville ouvriére au sein de la section « marche nordique », aupres des
educateurs et adhérents marcheurs, avec suivi des inscriptions, des stages, qui assume
aussi le secrétariat de nos réunions,

- Pascale Lecoq, dont la connaissance des ES, du fonctionnement du club la conduit
maintenant & prendre en charge le relationnel avec les educateurs, le difficile suivi des
salles de substitution et le secrétariat du club pour les mailings d’information. Sa mise en
ceuvre d'un whatsapp pour le CA permet 4 chacun de suivre les avancées de tous en temps
reel et d’y aider,

-Christiane Lestrade, coach bénévole, comme Diego, au sein de la marche nordique qui,
en outre, initie techniquement les nouveaux marcheurs,

Toutes ces tdches et bien d’autres qui permettent d’assurer la bonne marche de 35 heures
de pratique hebdomadaire en salle et de 6 sessions hebdomadaires de marche nordique
sont seulement possibles avec 1’appui permanent, tous secteurs, de Nelly Houel et
Catherine Gouesse.

Pour la saison passée comme pour la saison présente, 2 points importants :

-Le site Gym’V : Avec Christiane Legras et Diego, maintenant en charge, il a été re-
baptisé, refrondu, simplifié, complété : il dit tout, .vous informe, explique tout, il est Ia
carte de visite extérieure du club. Il est le seul chemin stmple d’inscription dont toutes les
modalités sont précisées :; cours, tarifs, horaires... Mettez le dans vos favoris et regardez
le réguliérement. On notera que Laurence s’applique a transmettre, de plus, des infos
temporaires sur « face-book » pour les abonné(es), visibles sur le site.

En termes d’inscription, aucun dossier uniquement destiné a la boite 3 letires gym’V, ne
peut etre confié et encombrer un-e coach qui a consigne de les refuser. Le C.A. s’applique
a ce que les conditions d’inscriptions soient a disposition des pratiquants des début juillet.
Le salon des associations et prés d’une dizaine de permanences en septembre permettent,
de plus, des inscriptions en présentiel. Je souligne que I'inscription préalable 3 la
participation aux cours s’impose a toutes et tous, sans dérogation..

-Certificat médical : Aprés moult titonnements des instances, le certificat, un temps
supprime, sera a nouveau obligatoire pour les + de 50 ans, valable 3 ans.



Mais je veux ici mettre en avant la qualité de nos éducateurs-trices sportifs-ves car la
regularité et la constance dans la pratique sportive tient beaucoup au plaisir de nos
adhérents a retrouver I’éducateur qui montre, démontre et encourage avec la bonne
humeur et la pédagogie dont tous les nétres font preuve. De grands professionnels que je
salue et remercie encore aujourd’hui. Parmi eux, Thierry, educateur-marcheur depuis
longtemps qui va partir en retraite, remplace par Aurélien. On en reparle incessamment.
Apres notre trésoriére, je ne m’attarderai pas sur les chiffres, mais on notera :

-qu’outre une mini-augmentation en fitness, les tarifs gym'V n’ont connu aucune
augmentation depuis...7 ans malgré une inflation 2022/2023 de 5,6%,

-que les réserves sont reconstituées grice 3 la rigueur de gestion et aux subventions
covid. On a vu leur importance vitale puisqu’elles ont préservé le club pendant et apres la
pandémie

Alors merci & toutes et tous et bonne saison 3 chacun-e Le Pdt — Michel Mallard

-ELECTIONS 2023 -

Aujourd’hui, nous sommes en A.G.O. clective, les mandats d’administration arrivant 3
leur limite de 4 ans.

Le conseil d’administration démissionnera et il sera fait appel a candidature(s) en fin
d’assemblée pour élection de renouvellement.

Le rapport moral est mis au vote et approuvé ¢ l'unanimité

Rapport activités en salle par Laurence Lipszyc, vice présidente

Le club remercie tout d’abord tous nos éducateurs sportifs pour la qualité de leurs

cours a savoir Isabelle, Nadége Sophie , Valérie colas , Valérie Depuydt, Fabrice, Ruddy et
Fred. Et bien oui ils nous font souffrir et au final nous aimons ¢a ...

Nous avons donc repris les cours le 5 septembre 2022 suivi du forum des associations le 10
septembre 2022.

J'en profite pour vous remercier chaleureusement pour votre participation

Nous sommes de plus en plus nombreuses & faire les deémos et je peux vous dire que I’on nous
voit de loin avec nos tee-shirts roses.

Comme vous le savez déja , les cours sont reépartis en plusieurs modules fitness/ cardio, bien
ctre , Pilates et tronc commun avec gym holistique , QI gong, tai chi

Nous vous rappelons que nous organisons réguliérement des » stages découverte « trés variés
les samedis aprés-midide 16 h/ 1730 h - yoga, danse africaine , Afro tonic etc

N’hesitez pas a venir me voir pour toutes suggestions de stages

Sachez d’ailleurs que je reste a votre entiére disposition pour toutes informations concernant
les cours et nos animations festives du style flash mob etc



Intos générales

« n’oubliez pas de signer le cahier de présence pour une question d’assurance
» Regarder reguliérement vos mails pour info club ainsi que notre site internet

Dernier petit point : on me demande souvent s’il reste des tee-shirts du club
Nous pouvons en commander 4 nouveau. Me le signaler

Comme I’année scolaire nous avons terminé les cours le 7 juillet 2023
Brave 4 tous pour votre bonne humeur

J en profite pour remercier a titre personnel tous les membres du bureau sans oublier toutes
les adhérentes qui viennent me voir réguliérement pour me dire leur attachement au club.
Ca fait chaud au cosur Merci

Le rapport activités en salle est mis au vote et approuvé a l'unanimité

Rapport activité pleine nature par Annie Daste, secrétaire adjointe marche
nordique

Pour la seconde année, le cours de SPORT NATURE ( il s’agit d’activités en plein air en forét
de Bondy) a été renouvelé le lundi matin avec Frédéric.

En marche nordique, le cours du samedi matin allure modérée a été supprimé faute de
combattants.

Ce sont donc 8h de marche nordique qui ont été maintenues avec nos coachs habituels, 3
SAVOIr :

— le mardi : allure modérée (1h30)

— le mercredi : allure adaptée (1h30)- ce cours étant réservé prioritairement aux
personnes débutantes et a celles ayant des problémes de santé

— le jeudt : allure soutenue (1h30)

— le samedi : allure sportive (2h)

— le dimanche : allure modérée/soutenue (1h30)

Thierry ASCHEHOUG, ES salarié, était en charge des cours du mercredi, samedi et
dimanche.

Frédéric TEKIAN, ES salarié, animait le cours du jeudi.
Christiane LESTRADE, animatrice bénévole, était en charge du cours du mardi.

Le systeme d’inmitiation a la marche nordique pour les débutants initié par Christiane a été
reconduit. Les séances ont lieu plusieurs samedis de la rentrée en fonction du nombre
d’inscrits, de Sh a 11h, et comprennent une explication théorique du mouvement puis une

partie pratique. Les nouveaux adhérents peuvent ensuite rejoindre les cours qui leur
conviennent avec plus d’assurance.

Le calendrier prévisionnel des sorties a été abandonné car la météo et le nombre de

;



participants sont trop aléatoires. Quelques sorties ont lieu le dimanche pendant I’année et sont
annoncees au cas par cas par Thierry.

‘Notre grand WE de Pentecdte a eu lieu du 27 au 29 mai 2023. Nous sommes allés cette fois-ci
dans la région de Reims et avons effectué de belles marches en forét ou au milieu des vignes
et sous un soleil de plomb ! Pour nous redonner du courage, nous avons visité une cave de
champagne, un petit propriétaire récoltant qui nous a tout expliqué sur ce métier complexe,
cpuisant et trés controlé. Nous avons admiré le courage de cette famille qui transmet son
savoir-faire de génération en génération. Puis nous avons fait honneur a une dégustation
genereuse suivie d’une commande groupée non moins genéreuse. Nous étions logés a Reims
méme, dans un Ethic-Etapes simple, sympathique et trés commode. Nous n’avons eu a

deplorer deux chutes, I’'une bénigne sur le dos qui a écrasé le sandwich du pique nique, et
malheureusement un poignet fracturé le dernier jour.

Le nombre d’adhérents qui se sont inscrits a la marche nordique pendant la saison 2022-2023
a baissé par rapport & ’an dernier : 79 au lieu de 93. Bien siir il y a les départs en province
pour cause de retraite mais on nous a également reproché un tarif trop élevé. Nous ne pouvons

faire moins sous peine de mettre en cause ’équilibre budgetaire, et il ne faut pas oublier que
les marcheurs ont accés librement aux cours du lundi apres midi et a celui de stretching le

mardi matin, que nos éducateurs et bénévoles ont suivi une formation (payante) et que le club
n'est pas subventionné sur les heures de cours contrairement a certains clubs qui peuvent
proposer des tarifs moins €levés.

Je vous rappelle que cette année nous avons initié un cours de MN allure modérée avec notre
nouveau coach Auré€lien qui est au fond de la salle. Il n’y a malheureusement pas beaucoup
d’adhérents a ce cours, peut-étre n’en avons-nous pas assez parl€ ? Ou peut étre faudrait-il le

deplacer a 10h pour permettre une petite grasse matinée ? Nous sommes a "écoute de vos
suggestions.

Dans le méme ordre d’idées, je voudrais faire un petit sondage parmi vous : nous envisageons
pour I’an prochain de proposer 2 tarifs, dont un pour ceux qui ne souhaitent faire qu’un seul
cours par semaine, qui serait moins cher et qui ne donnerait pas acces au tronc commun. La
€ncore nous attendons vos avis pour nous aider a décider.

Le rapport activités pleine nature est mis au vote et approuvé ¢ l'unanimité

Election du nouveau Conseil d’administration

Conformément a ses statuts et notamment au chapitre 1- section l-art. 1, le conseil

d’administration composé de 10 membres, remet a disposition de I’assemblée son mandat de
4 ans , achevé en fin d’exercice 2022/23 .

Aucune candidature €crite ou orale n’est parvenue a Gym’V préalablement 4 I'assemblée
generale.

Dominique Coulon, trésoriere, qui a rempli 3 mandats de 4 ans ne renouvelle pas sa
candidature. Le Président , avec le conseil d’administration propose son maintien comme

« membre d’honneur » du C. A

I1 est fait appel & candidatures en séance pour chacun des 10 postes, 9 administrateurs-trices
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membres proposant le renouvellement de leur mandat.
Le conseil d’administration se retire plusieurs minutes pour favoriser échanges , derniéres
retlexions et proposition de candidature(s)en séance.

Au retour du C.A. en salle, constat est fait d’absence de toute candidature nouvelle issue de
’assemblée.

Conformément a la procédure statutaire, le conseil d’administration est unanimement réélu tel
que propose en s€ance avec 10 membres dont 1 membre d’Honneur

MEMBRE D’HONNEUR Dominique COULON Dom93coulon@free.fr
PRESIDENT Michel MALLARD mallardmi47@gmail.com

VICE PRESIDENTE Laurence LIPSZYC lipszyclaurence@gmail.com
TRESORIERE Oni LAURENT onisoa@hive. fr

SECRETAIRE Pascale LECOQ psc66(@hotmail fr

SECRETAIRE MN Annie DASTE annie.dastdoiz@gmail.com
MEMBRE Catherine GOUESSE catherine.gouesse0828@orange. fr
MEMBRE Diego GRESSANI dg93@hotmail. fr

MEMBRE Nelly HOUEL nd. houel@free fr

MEMBRE Christiane LESTRADE chrisles77@sfr.fr

Total = 10 membres
Questions diverses

— Pourrait-on proposer un cours de self défense ?
Gym V ne mettra pas en place un tel cours mais envisage de le proposer sous forme de stage
le samedi.

— Pourrait-on diffuser des videos de cours pendant les vacances comme cela se faisait
pendant le COVID ?

Le CA étudiera cette proposition.

Il n'y a plus de questions dans la salle et nous passons aux questions envoyees par mail

— Pourrait-on ajouter un cours de fitness le mardi aprés 21h30 ?
Cela pose un probléme de créneau de salle et de budget.

— Pourrait-on réintroduire le cours de vendredi soir qui existait il y a quelques années ?
Gym V a décidé de ne plus proposer ce cours du fait du peu de fréquentation certainement due
au fait que c'est 1a veille du week end.

= Pilates : pourrait-on ajouter un cours ?

Effectivement le CA y pense car ceux que nous proposons sont complets et que nous avons di
refuser des adhérents potentiels. Nous limitons & une vingtaine le nombre d'adhérents par
cours car cette discipline trés précise nécessite que I'éducateur sportif contrdle les
mouvements de chacun.

Dominique Coulon prend la parole pour expliquer qu’on peut créer un nouveau cours de
Pilates car cela améne des adhésions supplémentaires, contrairement 4 un cours
supplémentaire de fitness.



Fin de mandat de trésoriére de Dominique Coulon

Le président tient 4 lui rendre hommage et prononce le discours suivant -

Gym’V « fera avec »..

3’1l est vrai que Dominique était trésoriere, elle était bien plus encore. Depuis toutes ces
annees elle maitrisait le mieux tous les rouages de fonctionnement du club couvrant I’éventail
des actions, de leurs modalités et echeéances. Véritable pivot et mémoire au sein du conseil
d’administration, elle était aussi DRH vi s-a-vis des éducateurs sportifs, maitrisant le juridique,
le relationnel et I’organisationnel sans omettre le partage et I’assentiment du conseil pour
lequel elle était un repére et un moteur permanent. On sait tous qu’il v a « le dire et le faire »
et Dominique est celle qui dit peu mais fait beaucoup.

Mais Dominique est une sportive de toujours, qui découvre la gym volontaire 4 20 ans en
1980 en cours du soir a la SNCF qu’elle a intégré.

A 25 ans, elle avait déja son dipldme d’animatrice bénévole en gym volontaire et assurait 2
ans de coaching bénévole au club sportif d’EDF jusqu’en 1987,

C’est des 1989 que Dominique entre 4 Gym’V du Raincy et ne s’en est eloigné que 2 ans en
2003 suite a déménagement pour y revenir en 2005. Presqu’un quart de siecle au sein de
gym’V | |

Avec son appui, le conseil d’administration tres actif et bien organisé a anticipé le départ de
Dominique au cours de la saison 2022/23. Grace 3 Laurence, Oni, professionnelle en
comptabilité a accepté de remplacer Dominique comme trésoriére. La gestion du « nerf de Ia
guerre » sauvegardée, le conseil d’administration, rassuré, la remercie mille fois.

Toutes les autres tiches sont reparties selon disponibilité, affinité et specialité de chaque
administrateur-trice. Et ca fonctionne |

Mais c’est pendant le covid que Dominique a démontré tous ses talents - en 2021 le résultat
annuel opérationnel est  zero et les réserves ont sombré ! Chaud pour le club !
Dominique a ouvert la chasse i tous les financements et subventions possibles jusqu’a

récupérer 47 000 € dont P’obtention de 10000 € resters toujours énigmatique pour moi, au vu
des textes... Dominique aura fait gagner beaucoup d’argent 3 Gym’V !

A ce titre et par simple reconnaissance, avec votre consentement et assentiment du C.A., je
la nomme administratrice d’honneur et puisque son temps sera partage entre la Tremblade en
Vendée et ici ou enfants et petits enfants sont presents, elle reviendra faire de la gymnastique
avec nous gratuitement,

Mais « J have a dream », j’ai fait un réve, et en réve tout est permis - Dominique ne quittait sa
mission de trésoriére que pour remplacer Bruno Lemaire 3 Bercy | La dette francaise et nos
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impdts diminuaient de 50% en cing ans ! Et tout cela se fétait aux Maldives..C’est si bon de
réver. ..

Et parce qu’elle I’a mille fois mérité et le vaut bien, nous lui offrons une escapade « bien-
ctre » et culturelle & chantilly avec Olivier son compagnon souvent « aidant- bricoleur-
dépanneur » de gym’V, en les remerciant de tout coeur |

Elle restera notre mémoire et notre conseil si besoin, mais soyez rassurés : votre conseil

d’administration est organisé, dévoué et efficace tous les jours, pour assurer le meilleur pour
Gym’V. Vous le savez et le voyez ! »

Dominique Coulon remercie chaleureusement le President, les adhérents et éducateurs sportifs
des echanges constructifs et de la confiance mutuelle qui ont régné pendant le temps de ses

mandats et qu'elle a énormément appréciés. Elle remercie egalement les membres du CA pour
une collaboration fructueuse et amicale.

Départ a la retraite prévue en juin pour Thierry Aschehoug

Christiane Lestrade rend 4 son tour hommage a cet éducateur sportif qui a tant fait pour
Iactivité marche nordique de Gym V et prononce un discours de remerciements {(en annexe)
suivi par une chanson a son honneur chantée par de nombreux adhérent en marche nordique
notamment.

Intervention de M. Gervais, adjoint au maire du Raincy responsable des
sports.

Il note que Gym V est une association importante pour le Raincy car elle propose une grande
vari€te de cours pour tous les dges, ce qui permet d'améliorer la santé tout au long de la vie.
Il souligne également la bonne gestion de I'association.

Il annonce l'arrivée prochaine d'un nouveau directeur des sports vers fin février, ce qui
ameliorera les problémes de gestion des salles qui sont partagées avec le Service Culturel.

Enfin il annonce qu'il y aura un programme municipal pour participer a la manifestation des
JO et que Gym V sera impliqué.

Prise de parole de Mme Chassaing, ancienne Présidente de Gym V

Mme Chassaing prend la parole pour dire tout le bien quelle pense de Dominique Coulon et
la felicite pour son travail remarquable qu'elle a pu apprécier lors de leur collaboration, de
méme que la loyauté et le respect qui ont preside a leur relation.

Le Président Iéve la séance 4 19h, remercie les nombreux adhérents presents et leur souhaite
une excellente soirée festive qui va cldturer ’AG.

Michel MALLARD, Président Gym V
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- ANNEXE
Discours de Christiane Lestrade pour le départ i la retraite de Thierry Aschehoug

Juste quelques mots pour te saluer, Thierry, toi qui as sévi au sein de notre Club depuis plus
de 10 ans.

Je serai bréve parce qu’il ne faut pas en faire trop. Je voudrais, au nom de toutes les personnes
que tu as cotoyé te remercier de ton implication, de ta gentillesse et de ton professionnalisme.

Je ne manquerais pas d’y associer Natacha car vous deux vous allez laisser une empreinte
dans I’esprit de beaucoup de marcheurs nordiques.

Que ce soit tant pour I’organisation des sorties hors de nos sentiers habituels que pour
I’organisation de nos week-end annuels de randonnées merveilleusement orchestrés, au cours

desquels nous avons emmasgasiné des flots de souvenirs, de rires et de soirées memorables,
ainsi que les jeux de fin de saison. Bref J’en oublie certainement mais tout simplement merci.

Vous avez choisi, 3 la fin de cette saison, de suivre une autre route qui nous I’espérons vous
comblera pour beaucoup d’années 2 venir

Puisque I’avenir vous appartient, on vous souhaite tout le bonheur du monde.

Mais si je peux avoir un regret, hormis ton départ, ¢’est tous les apéros mis en Jeux que nous
n’avons jamais bus. J’ai arrété de les compter. ..

Comme tout fini par des chansons le reste sera dit dans une interprétation commise par des

marcheurs. Et méme si le talent n'y pas forcément, nous n’avons pas le votre, en tout cas c¢’est
fait avec beaucoup de coeur.

12



